OSNOVNA SKOLA VEZICA
RIJEKA
Kvaternikova 49, Rijeka

KLASA: 112-02/23-01/08
URBROJ: 2170-1-62-01-23-08

Rijeka, 17. listopada 2023.

POZIV KANDIDATIMA

NA NATJECAJU ZA UCITELJA/ICU RAZREDNE NASTAVE U
PRODUZENOM BORAVKU

TESTIRANJE KANDIDATA u postupku natjeaja za radno mjesto ucitelja/ice razredne
nastave u produzenom boravku, 1 izvrSitelj na neodredeno i1 puno radno vrijeme, koji je
objavljen dana 5. listopada 2023. na mrezZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje 1 mreznoj stranici 1 oglasnoj plo¢i Osnovne Skole Vezica, Rijeka:

PISANA PROVJERA i razgovor/intervju
odrzat ¢e dana 23. listopada 2023. godine (ponedjeljak), s pocetkom u 8:30 sati, u Osnovnoj
Skoli Vezica, Kvaternikova 49, Rijeka

08:25 sati - Dolazak na info pult i utvrdivanje identiteta i popisa kandidata/kinja

08:30 sati - Pisana provjera (testiranje)

10:00 - razgovor/intervju s kandidatima koji su ostvarili 50% i vise bodova na pisanoj
provijeri.

Popis kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja, Cije su prijave pravodobne i
potpune i koji se pozivaju na pisano testiranje:

Redni broj | Ime i prezime kandidata
1. Nikol Belasi¢

Usmenoj provjeri mogu pristupiti kandidati koji su obavijesteni o prolasku od strane
Povjerenstva putem telefona ili maila.

PRAKTICNA PROVJERA KANDIDATA (izvodenje nastavnog sata)
odrzat ¢e se 25. listopada 2023. godine, u Osnovnoj $koli Vezica u Rijeci, Kvaternikova 49.

Prakti¢noj provjeri mogu pristupiti samo kandidati koji su obavijesteni o prolasku od strane
Povjerenstva putem telefona ili maila, prema nize navedenom rasporedu.

Rber%?' Imlfa:]girg;tl;ne DATUM Nastavna jedinica
1. | Nikol Belasi¢ 25.10.2023. 11:00-11:45 | Hrvatski jezik:
2.2 Dobrocudni jez, Hrabroslav Radi¢
(Skolska knjiga, Péelica 2)




Ako kandidati ne pristupe testiranju u navedenom vremenu ili pristupe nakon vremena
odredenog za pocetak testiranja, ne smatra se kandidatom natjecaja.

Pravila testiranja nalaze se u dokumentu Sadrzaj i nacin testiranja, pravni i drugi izvori za
pripremu kandidata za testiranje.

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA



